


Обо мне

Компетенции: 
Разработка ПО + Обучение + Менеджмент

Образование:
Техническое (ИТ) + Управленческое 

Работа:
Разрабатываю ПО с 1993 года (23 года)
Преподаю с 1997 года (19 лет)
Human Resources с 2009 года (7 лет)
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SimbirSoft
Заказная разработка программного обеспечения и ИТ-консалтинг 

НА РЫНКЕ
УСЛУГ
С 2001
ГОДА БОЛЕЕ 300

СОТРУДНИКОВ

ОФИСЫ
В РОССИИ 
И США БОЛЕЕ 350

ЗАВЕРШЕННЫХ  
ПРОЕКТОВ

ГЕОГРАФИЯ КЛИЕНТОВ НАШИ ПРОЕКТЫ



Награды и рейтинги SimbirSoft
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Примеры проектов SimbirSoft
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SimbirSoft
Кто нам нужен в первую очередь?

• Разработчики (Программисты):
• Java
• JavaScript 
• Python
• PHP
• С# 
• Ruby
• C++
• Objective-C 
• Swift
• и др.

• QA («Тестировщики»)
• «Обычные»
• «Авто-тестеры»
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А в чём собственно проблема?

SimbirSoft Выпуск новых ИТ специалистов
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А в чём собственно проблема?
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Ульяновск

Население: 622 тыс. чел 
Размер в РФ: 23 место
ИТ компании: ≈200 
Вузы с ИТ факультетами: 2
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ИТ в Ульяновске

В городе от 200 до 300 ИТ компаний

Специализации:
•Software development
•E-commerce
•Digital
•И др.

Офисы разработки Ульяновских 
компаний открыты:
•Москва
•Самара
•Краснодар
•Казань
•Калифорния
•И др.
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«Нет людей!» 
- главная проблема регионального ИТ

«Единственное, что сдерживает быстрый рост наших компаний –
отсутствие нужного количества хороший ИТ специалистов» - слова 
одного из директоров региональной ИТ компании в беседе с Губернатором, под 
которыми подписались и другие директора. 
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Общегородские активности по вовлечению и обучению

1. Конференции
• СТАЧКА
• Ulcamp (Зимний и Летний)
• РИФ.Регион/РИФ.Технологии
• День программиста
• #Тыж дизайнер

2. Олимпиады и конкурсы
• Волга ИТ, Мастер ИТ

3. Бесплатные курсы
• itc73.ru

4. Лагеря (для школьников)
• Deadline Camp/IT Way

5. Хакатоны

Каждый из ивентов организуется совместно 3-15 компаниями 
+ вузы + Региональное Правительство! 
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Личный опыт практики

•1 курс – НПО МАРС

•3 курс – кафедра Вычислительная техника

•5 курс - кафедра Вычислительная техника

•***  экскурсия на завод ИСКРА (2-3 курс)
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Опыт практики в SimbirSoft

•Берем то, что дают

•«Прикрепляем к отделу»

•«Индивидуальное задание»

•Работа самостоятельно

•Получается то, что получается
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Начало



Опыт практики в SimbirSoft

•Летний лагерь после курсов itc73.ru (2011-2013)

•Deadline camp (2012)
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Летний интенсив – как появился



Опыт практики в SimbirSoft

•Информация в вузах на стендах

•Информирование на курсах IT.Place

•Регистрация на сайте http://itplace.simbirsoft.com/

•Регулярные орг встречи для желающих

ИТОГО: порядка 80-100 зачисленных к началу
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Летний интенсив – сбор бойцов

http://itplace.simbirsoft.com/


Опыт практики в SimbirSoft

•Наличие времени (2 недели) в июне-июле – по 
30+ часов в неделю и желание это время 
применить к разработке программного 
продукта

•Теоретические и практические знания в области 
разработки ПО
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Летний интенсив – требования к бойцам



Опыт практики в SimbirSoft

•Если QA – нужно пройти курс обучения в IT.Place 
по QA

•Если программист – минимальный уровень -
нужно выполнить тестовое задание на один из 
курсов IT.Place (а потом желательно этот курс 
пройти): 

•Java

•C#

•C++

+7 (8422) 44-66-91     +7 (495) 133-90-01     www.simbirsoft.com

Летний интенсив – как проверяем готовность к



Опыт практики в SimbirSoft

•60% - студенты ради «практики» и практики

•40% - работающие люди – ради практики
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Летний интенсив – кто приходит



Опыт практики в SimbirSoft

•2 недели в июне-июле

•6 рабочих встреч

•7ая встреча – выпускной

•Каждая встреча 120 минут

•Остальное время команды работают 
самостоятельно удаленно
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Летний интенсив – как проходит



Опыт практики в SimbirSoft

•На 1й встрече организуются команды

•Каждая команда выбирает «крайнего» (он же 
TeamLead, он же PM, он же Руководитель, он же 
Ответственный и т.п.) – из своего состава

•Каждая команда на 1й встрече выбирает идею, 
которую за 2 недели превратит в проект

•Команды 6 раз встречаются с заказчиком, 
который постепенно уточняет идею

•Каждая встреча – это презентация итогов 
итерации, получение задания на следующую + 
небольшой блок ЗНАНИЙ (теория + практика)

•6ая встреча – итоговая презентация созданного 
продукта
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Летний интенсив – как работают команды



Опыт практики в SimbirSoft

•Desktop standalone приложение (как правило)

•Технологии Java и .NET (пробовали JS)

•Часто – использует готовый сервис для 
получения данных

•Заведомо за 2 недели командой из 5-7 студентов 
можно сделать «конфетку»

•Примеры выбранных тем (ЛИ2016):

10. Обучение кулинарии (геймификация)

11. Онлайн дневник

12. Суточный трекинг активности

14. Агрегатор вакансий с HeadHunter и SuperJob

23. Youtube video downloader
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Летний интенсив – какие продукты делают



Опыт практики в SimbirSoft

1. Разработка технического задания.

2. Инструментарий командной разработки.

3. Работа с БД.

4. Автоматизированное тестирование.

5. Инсталляция.

6. Презентация результатов.

7. Выпускной.
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Летний интенсив – какие этапы проходят



Опыт практики в SimbirSoft

•Личный опыт и личные ощущения (а не только 
представления) о том, что такое работа 
программиста, QA, TeamLead’а и аналитика

•Понимание себя – хочу я ЭТИМ заниматься или 
нет

•Опыт работы в команде

•ЧСМ (противоположность ЧСВ) = Оказывается 
(!!!!!) что я ничего не знаю = мощный стимул 
идти обратно в вуз/школу и срочно учить то, чему 
там учили, но ОН(А) не учила
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Летний интенсив – что получают участники



Опыт практики в SimbirSoft

•Команда организаторов – более 30 человек 
(ЛИ2017)

•Создано более 20 идей продуктов

•Подготовка каждой встречи со студентами – это 
минимум 5 прогонов

•И многое другое…

•Участники – 31 (2014), 50+ (2015), 76(2016)

•Фан не только для участников, но и для команды
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Летний интенсив – цена вопроса и итоги



Опыт практики в SimbirSoft

•Если студенты не проверенные 
и/или их много – то на курсы 
IT.Place

•Отлично подходит для техникумов 
и колледжей

•Замечательно подходит для 
«неопределившихся» – Хочу ли я? 
Могу ли я? 
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А что делать, если практика не летом?



IT.Place:Курсы

Java

C#

C++

QA

QA auto

Аналитика

Front-end

Python

Node.JS

Swift

PHP

и др.
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IT.Place:Курсы
Пример программы курса (C#)

1. С#. Условная компиляция. Ref и out 
параметры. Git. Правила выполнения домашних 
работ.

2. Тесты. TDD. Пример использования условных 
компиляций, конфигураций для облегчения 
использования TDD.

3. Основы ООП. Переопределение методов, 
интерфейсы. Абстрактные классы. Стандартные 
коллекции.

…

10. Антипаттерны. Разбор выполненных 
входных тестовых заданий.
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IT.Place:Курсы
Организационные моменты

• Группа 10-30 человек (до 60 на старте!)

• Занятия – 1-2 раза в неделю – (ПН+СР или 
ВТ+ЧТ)

• 10±2 занятия

• Длительность занятий 60-120 минут

• Время занятий – с 18:00
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IT.Place:Курсы
«Оплата» и «Результат» слушателей

Курсы - бесплатные!

«Оплата» слушателя = время:

• На входе – тестовое задание

• Между занятиями - домашние задания

• На выходе – выпускное задание

«Результат» слушателя:

• Приглашение на собеседование в 
SimbirSoft

• «Сертификат»   упрощение устройства в 
ИТ компании (города)

• Собственно знания

+7 (8422) 44-66-91     +7 (495) 133-90-01     www.simbirsoft.com



Опыт практики в SimbirSoft

•ДА!

•Если человек проверенный

•Если ХОЧУ! И МОГУ!

•Тогда – по договоренности с 
руководителем направления

•С четким понимаем что через 2-6 
месяцев ЭТОТ студент БУДЕТ 
работать в компании на 100% 
загрузку 

•– то ДА!
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А есть ли возможность стажировки?



Опыт практики в SimbirSoft
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А еще мы помогаем в оформлении документов!

• Оценка за практику только «ОТЛИЧНО»

• Или – «не аттестован» навсегда!



Опыт практики в SimbirSoft
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Наши выводы

Что работает:

• Добровольцы vs «По списку»

• «Плата за вход» – очень полезная вещь!

• Групповой формат – веселее и эффективнее. Дешевле? 
НЕЕЕЕЕТ!

• Индивидуальный формат – только если намерения 
прозрачны, перспективы четкие и уровень кандидата УЖЕ 
достойный и проверенный.

• Экскурсии – дешево и результативно! (Если Вам есть что 
показать современным студентам!)

• Недорого – если включать студентов в имеющиеся 
процессы, а не создавать под них специальные новые




